
Vom Handwerk –
Für das Handwerk

Personalvermittlung 
und Personalberatung

Ansprechpartner
Erdem Kar
Telefon 0621 53824-23
Telefax 0621 53824- 40
ekar@hwk-pfalz.de
www.hwk-pfalz.de

Kontaktadresse
Handwerkskammer der Pfalz
Berufsbildungs- und 
Technologiezentrum 
Karlsbader Straße 2
67065 Ludwigshafen

Sie suchen 
qualifiziertes Personal 
oder einen neuen Job?

Rufen Sie an! 
Wir beraten Sie gerne!
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Sie suchen qualifiziertes Personal? 

Wir erstellen gemeinsam ein Anforderungs-
profil und unterstützen Sie auf verschiedenen
Kanälen bei der Personalsuche. 

Ihre Vorteile als Unternehmen

        Personalberatung

       Hohe Zeit- und Kostenersparnis 

       Passgenaue Vermittlung

       Eignungsfeststellung der Bewerber vorab

       Verschiedene Fördermöglichkeiten

       Kompetente Ansprechpartner

Sie suchen eine Arbeitsstelle? 

Schicken Sie uns Ihre vollständigen Bewer-
bungsunterlagen (tabellarischer Lebenslauf,
Kopien Ihrer Qualifikationsnachweise, ggf.
Arbeitszeugnisse). 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Ihre Vorteile als Bewerber

         Hohe Anzahl an Stellenangeboten

        Persönliche und vertrauensvolle Beratung 

       Individuelles Coaching

       Bewerbungs-Check

       Die Vermittlung ist durch den Aktivie-
        rungs- und Vermittlungsgutschein (AVGS) 
        der Bundesagentur für Arbeit/Jobcenter 
        für Sie kostenfrei. Fragen Sie einfach bei 
        Ihrer Agentur für Arbeit bzw. Jobcenter 
        nach.

Vom Handwerk – Für das Handwerk

Wir bieten Ihnen als Unternehmen die Möglich-
keit, unverbindlich und kostenlos qualifiziertes
Fachpersonal aus dem Handwerk kennen zu
lernen. 

Umgekehrt unterstützen wir Sie als Bewerber
bei der Suche nach einer passenden Stelle.

Dieser Service ergänzt die bereits bestehenden
Beratungsangebote der Handwerkskammer der
Pfalz.

      

1 )     Sie teilen uns Ihren Personalbedarf mit.
2)     Wir empfehlen Ihnen Bewerber und Sie 
        wählen den Richtigen aus.
3)     Wir bringen Sie und den Bewerber zu-
        sammen.

Bewerber

Neues Personal in 3 Schritten

Unternehmer
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